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Administrativa,

Certifico
Que, de les dades que consten al Registre de Fundacions, resulta que :

1. D'acord amb la Resolucié de 26 de juliol de 2016 del director general de Dret i d’Entitats
Juridiques, es va inscriure amb el numero 2977 la constitucié de la Fundacié de
Neurorehabilitacié i Recerca Cognitiva (Barcelona), com a fundacié subjecta a Ia
legislaci6 de la Generalitat de Catalunya.

2. Els dltims estatuts inscrits en aquest Registre son els seguents:

CAPITULO I. INSTITUCION DE LA FUNDACION. Articulo 1. Denominacion, naturaleza,
nacionalidad, ambito y domicilio. 1. La Fundaci6 de Neurorehabilitacién i Recerca
Cognitiva (en adelante Ia Fundacié) es una entidad sin animo de lucro que tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de los fines de interés general
que se detallan en estos Estatutos. 2. El domicilio de la Fundacié radica en la calle
Ronda del General Mitre, 126, 2-1 de Barcelona. 3. La Fundacié desarrolla
principalmente sus actividades en Catalufia y en el resto del territorio espafiol si es
necesario con la apertura de las delegaciones pertinentes, sin perjuicio de que también
pueda realizar actividades de caracter internacional, principalmente en Europa. Todo
ello atendiendo lo dispuesto por la Ley. El Patronato podréa trasladar el domicilio de Ia
Fundacié a cualquier otro lugar del territorio de Catalunya, mediante Ia oportuna
modificacion estatutaria, con posterior comunicacién al Protectorado. Articulo 2.
Duracién. La Fundacié tiene vocacién de permanencia, se constituye con duracién
indefinida. No obstante si en algiin momento los fines propios de la Fundacié pudieran
estimarse cumplidos o devinieran de imposible cumplimiento, el Patronato podra
acordar su extincién conforme a lo dispuesto en la legislacion civil con respecto a las
Fundaciones y en concreto los Art. 335-4 y 5 de la Ley 4/2008 de 24 de abril del Libro
Tercero del Cédigo Civil de Catalufia relativo a las personas juridicas. Articulo 3.
Regimen normativo. La Fundacié tiene personalidad juridica propia y disfruta de plena
capacidad juridica y de obrar por el otorgamiento de su Carta Fundacional ante Notario
mediante escritura PUblica y la inscripcién en el Registro de Fundaciones de Ia
ADVERTIMENT:

Aquesta comunicacié de dades de caracter personal es fa en el marc d’'un acte administratiu de certificacio,
constitueix una cessi6 de dades prevista per llei i consentida per la persona interessada i no prové d’una font
accessible al public, tal com s'estableix a la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci6 de dades de
caracter personal.

S'adverteix que aquesta llei no permet un tractament posterior de les dades de caracter personal recollides en
aquest certificat sense el consentiment de la persona interessada i que el/la receptor/a de les dades de caracter
personal s’obliga, pel sol fet de la comunicacié, a I'observanga de les disposicions legals de 'esmentada llei.

Pau Claris, 81 ) 1/19
08010 Barcelona Document: 50729546K78k52Q
;ae; gg g]g ﬂ gg Document electrénic administratiu garantit amb signatura electronica amb certificats de 'Agéncia Catalana
http://justicia.gencat.cat de Certificacio. La politica de signatura aplicable és ‘Condicions tecniques de signatura electronica dels

actes administratius i de les manifestacions de voluntat en suport informatic del Registre Electronic de la
Direccié General de Dret i Entitats Juridiques del Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya’.”




W Generalitat de Catalunya
\lJj Departament de Justicia
Direccié General de Dret
i d'Entitats Juridiques

Generalidad de Catalufia. La Fundacié se rige por las declaraciones contenidas en la
Carta Fundacional, por las disposiciones legales que le son de aplicacion, por las
estaplecidaé en estos Estatutos y por los acuerdos que adopte el Patronato en el
ejeréicio de sus funciones. CAPITULO Il. OBJETO DE LA FUNDACION. Articulo 4.
Fines y actividades. La Fundacio persigue los siguientes fines: a) Fomentar la
reinsercién social y ocupacional de las personas con dafio cerebral para mejorar la
calidad de vida de los pacientes Yy correlativamente la de sus familiares. b)
Rehabilitacion neuropsicolégica de los pacientes neurologicos y psiquiatricos, aplicando
programas intensivos e innovadores basados en la evidencia cientifica e implementando
el uso de nuevas tecnologias. ©) Evaluacion y orientacion diagnostica de las
enfermedades neurolégicas, psiquiatricas Yy trastornos del neurodesarrolio. d)
Realizacién de programa de psicoeducaciéon para los pacientes y sus familiares. e)
Fomentar y contribuir a la investigacion sobre las enfermedades neurologicas y la
plasticidad cerebral. f) Promocién, organizacion y financiacion de proyectos de
investigacién en el ambito de la rehabilitacion cognitiva y de la plasticidad cerebral. g)
Organizacion y fomentos de eventos dirigidos a la divulgacion del impacto de los déficits
neuropsicologicos y de los beneficios de la rehabilitacion neuropsicolégica de las
enfermedades neuroldgicas y psiquiatricas. Para el mejor cumplimiento de sus fines, la
‘Fundacié puede realizar, entre otras, las siguientes actividades: - Evaluacion de las
funciones cognitivas  (atencion, memoria, funciones ejecutivas, habilidades
visuoespaciales Yy visuoconstructivas y lenguaje), la conducta y la emocién. -
Rehabilitacion neuropsicolégica holistica. - Investigacién en neurorehabilitacién 'y
cognicién. - Realizar todas aquellas tareas subordinadas o accesorias a la actividad
principal tales como: evaluar, rehabilitar e investigar y establecer programas de
insercién laboral o social para aquellos pacientes que lo precisen. - Ejercer actividades
econdmicas precisas para el cumplimiento de los fines. - Y, de modo genérico, llevar a
cabo cuantas actuaciones sean conducentes al mejor logro de los fines. Las actividades
relacionadas con los fines fundacionales deben llevarse a cabo segun las normas que
las regulan especificamente, mediante la obtencién en su caso de los permisos 0
licencias pertinentes. La Fundacié puede realizar todo tipo de actividad econémica,
actos, contratos, operaciones y negocios licitos, sin mas restricciones que las impuestas
por la Legislacion vigente. Articulo 5. Libertad de actuacion. El Patronato tendra plena
libertad para determinar las actividades de la Fundacié, tendentes a la consecucioén de
aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquel y dentro del cumplimiento de sus
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fines sean los mas adecuados o convenientes en cada momento. Articulo 6. Desarrollo
.de los fines. El desarrollo de los fines de la Fundacién podra efectuarse por los
siguientes modos, que sin ser exhaustivos, se enumeran: a) Por la Fundacid
directamente, en instalaciones propias y/o ajenas b) Creando o cooperando a la
creacion de otras entidades de naturaleza asociativa, fundacional o societaria, de
acuerdo con lo previsto en la legislaciéon vigente. c¢) Participando o colaborando en el
desarrollo de las actividades de otras entidades, organismos, instituciones o personas
de cualquier clase, fisicas y juridicas, que de algin modo puedan servir a los fines
perseguidos por la Fundaci6, de acuerdo con lo previsto en la legislacién vigente.
CAPITULO Ill. REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION
DE LOS BENEFICIARIOS. Articulo 7. Destino de rentas e ingresos. Las rentas y los
demas ingresos anuales que obtenga la entidad se destinaran al cumplimiento de los
fines fundacionales dentro de los limites establecidos por la legislacién vigente. 1.
Debera ser destinado al menos, a la realizacion de los fines de la Fundaci6 el 70 por
100 (70%) de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de
los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos
realizados para la obtencién de los ingresos, en los términos previstos en la legislacién
vigente, debiendo destinar el resto a aumentar la dotacién fundacional o las reservas,
segun acuerde el Patronato. La aplicacién del mencionado porcentaje (%) se hara
efectiva en el plazo de cuatro ejercicios a contar del inicio del siguiente al de la
acreditacion contable. 2. Si la Fundacié recibe bienes y derechos sin que se especifique
su destino, el Patronato decidira si tienen que integrar la dotacion o tienen que aplicarse
directamente a la consecucion de los fines fundacionales. Articulo 8. Inexistencia de la
obligacién de destinar los recursos a la cobertura de fines por iguales partes. Los
recursos en su conjunto de la Fundacién se entienden afectos por igual a la cobertura
de los diferentes fines fundacionales. Queda prohibida la dotacién especifica a
determinados fines de la misma. Articulo 9. Seleccién de beneficiarios. 1. La actuacion
de la Fundacié debera beneficiar a colectividades genéricas de personas. 2. La eleccién
de los beneficiarios sera llevada a cabo por el Patronato, de acuerdo con los principios
de imparcialidad y no discriminacién y los particulares de mérito y capacidad, sin
perjuicio de que también se pueda considerar la pluralidad territorial, las situaciones
personales de necesidad de los beneficiarios, orden de peticion y otros analogos. El
Patronato podra acordar los requisitos especificos de cada convocatoria y la
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composicion, en su caso, del érgano de seleccion, sus criterios de actuacion, los
requisitos y los méritos a valorar. 3. Siempre que sea precisa la delimitacion de los
beneficiarios, en casos tales como el otorgamiento de becas o la financiacion de
proyectos, la Fundacié atendera de manera principal a aquellas personas que formen
parte del sector de poblacién que pueda ser atendido conforme a los objetivos
fundacionales (excluyendo a pacientes que presenten trastornos graves de conducta y
dificulten o imposibiliten la realizacion del proceso de rehabilitacion). Articulo 10.
Publicidad de las actividades La Fundacié dara informacion suficiente de sus fines y
actividades para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas
interesados. CAPITULO IV. REGIMEN ECONOMICO. Articulo 11. La dotaciéon. La
dotacién de la Fundacié estara compuesta: a) Por la dotacién inicial b) Por los bienes y
derechos que haya adquirido o en lo sucesivo adquiera la Fundacién y que reciban la
calificacion de dotacionales. Articulo 12. Patrimonio. El patrimonio de la Fundacié puede
estar constituido por toda clase de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de
valoracion econdmica radicados en cualquier lugar, y especialmente por los siguientes:
a) Por la dotacion inicial que consta en la Carta Fundacional. b) Bienes inmuebles, que
se inscribiran, en su caso, en el Registro de la Propiedad, a nombre de la Fundacié. c)
Valores mobiliarios, que se depositaran a nombre de la Fundaci6é en establecimientos
bancarios o de ahorro. d) Bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de depésito
o cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio, posesion, uso, disfrute o
cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacié. e) Bibliotecas, archivos y otros
activos de cualquier clase, que figuraran en su inventario. Articulo 13. Inversién del
patrimonio de la Fundacié. 1. El patrimonio de la Fundacién sera invertido de la forma
mas adecuada para el cumplimiento de Fundacié y la obtencién de rendimientos tales
como intereses, dividendos periddicos, revalorizaciones y otros frutos o incrementos
patrimoniales. 2. Sin perjuicio de los procedimientos administrativos de autorizacion o
comunicacion que pudiera corresponder, el Patronato podra en todo momento, y
cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econémica, efectuar
las modificaciones que estime necesarias 0 convenientes en las inversiones del
patrimonio fundacional. Articulo 14. Rentas e Ingresos. Entre otros cualesquiera
admitidos en Derechos, los ingresos de la Fundacié podran provenir de: a) Los
rendimientos del Patrimonio propio. b) El producto de la venta de las acciones,
obligaciones y demas titulos-valores incluidos los derechos de suscripcion de acciones
que la Fundacion no ejercite. ¢) Las subvenciones, donaciones, herencias y legados. d)
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Las cantidades que pueday percibir la Fundacién por sus servicio si actividades. e) Los
medios financieros que la Fundacion pueda obtener de cualquier ente publico o privado,
en Espafia y en el extranjero. f) Los fondos que se alleguen y que puedan ser
destinados al cumplimiento de los fines de la Fundacié. g) Cualesquiera otros recursos
que la Fundacié pueda procurarse como titular de su patrimonio, tales como derechos
de la propiedad intelectual o industrial, u otros semejantes. Articulo 15. Actos de
disposicién. 1. Los bienes que integran la dotacién y los destinados directamente al
cumplimiento de las finalidades fundacionales solo podran ser enajenados o gravados a
titulo oneroso y respetando las condiciones puestas por los fundadores o los donantes.
El producto obtenido con su enajenacién o gravamen se reinvertira en la adquisicion o
la mejora de otros bienes aplicando el principio de subrogacion real. 2. Si se dan
circunstancias excepcionales que impidan cumplir totalmente o parciaimente el deber de
reinversion, el Patronato, antes de llevar a cabo el acto de disposicion debera presentar
al Protectorado una declaracion responsable en la que haga constar que se dan estas
circunstancias y aportar un informe suscrito por técnicos independientes que acredite la
necesidad del actos de disposicion y las razones que justifiquen la no reinversion.
También debera justificar el destino que se dé al producto que no se reinvierta, que
habra de estar siempre dentro de las finalidades de la Fundacié. 3. La necesidad y la
conveniencia de las operaciones de disposicién o gravamen directo o indirecto tienen
que estar justificadas y acreditadas documentaimente. El Patronato antes de llevar a
cabo los actos de disposicion, debe contar con la informacién adecuada para tomar la
decisidn responsable. 4. Se requiere la autorizacion del Protectorado para hacer actos
de disposicion, gravamen o administracion extraordinaria en los casos siguientes: a) Si
el donante lo ha exigido expresamente y la modificacién econémica esta contemplada
por la legislacion vigente. b) Si lo establece una disposicion estatutaria; c) Si los bienes
o derechos objetos de disposicion se han recibido de instituciones publicas o se han
adquirido con fondos publicos. 5. El Patronato puede hacer, siempre que sea necesario
y de conformidad con lo que aconsejen la coyuntura econémica o la legislacion vigente,
las modificaciones convenientes en la inversiones del patrimonio fundacional. 6. Para
realizar actos de disposicion sobre los bienes y derechos que constituyan el patrimonio
fundacional y para la aceptacion de las herencias, legados u otros bienes y derechos
susceptibles de integrar el capital fundacional se exige el voto favorable del Patronato
con una mayoria de 2/3 y el cumplimiento de los requisitos legalmente previstos. 7.
Cuando los actos de disposicion, enajenaciéon o gravamen requieran la adopcion de una
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declaraciéon responsable, serd necesario el voto favorable de 2/3 del numero total de
patronos, sin computar los que no puedan votar en razén de conflicto de intereses con
la Fundacié. Articulo 16. Afectaciéon. 1. Los bienes y las rentas de la Fundacié se
entenderan afectos y adscritos a la realizaciéon de los objetivos de la Fundaci6. 2.
Conforme a la regla general establecida en el articulo 8 de estos Estatutos, la
adscripcién del patrimonio fundacional a ia consecucién de los fines de interés general
sefialados en el art OO0 Oculo 4 de los mismos tiene caracter comun e indiviso; esto es,
sin asignacion de partes o cuotas, iguales o desiguales, .de la dotacion y reglas
fundacionales a cada uno de ellos. En consecuencia la Fundacié no podra ser obligada
a dividir o distribuir dotacién o rentas entre los distintos objetivos que persigue, ni
aplicarlos a uno o varios determinados. Articulo 17. Gastos de funcionamiento. Los
gastos derivados del funcionamiento del Patronato y de sus érganos delegados, sin
contar a este efecto el coste de las funciones de direccién o gerencia, no pueden ser
superior al 15% de los ingresos netos obtenidos durante el ejercicio. Articulo 18.
Participacién en sociedades. La Fundacié puede constituir sociedades y participar sin
necesidad de autorizacidon previa, a menos que eso comporte la asuncién de
responsabilidad personal por las deudas sociales. La Fundacié comunicara al
Protectorado en el plazo de 30 dias la adquisicion y tenencia de acciones o
participaciones sociales que le confieran, directa o indirectamente, el control de
sociedades que limiten la responsabilidad de los socios. En todo caso el ejercicio por
parte de la Fundaci6 de tareas de administracién de sociedades tiene que ser
compatible con el cumplimiento de los fines fundacionales. Articulo 19. Recursos
anuales. Los recursos econdémicos anuales de la Fundaci6é estaran integrados por: a)
Rentas y rendimientos producidos por el activo. b) Saldos favorables que puedan
resultar de las actividades fundacionales y c) Las subvenciones y otras liberalidades
recibidas con esta finalidad que no tengan que incorporarse al patrimonio fundacional.
Articulo 20. Cuentas y plan de actuacién. 1. La Fundaciéon debera llevar una
contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita un seguimiento
cronolégico de las operaciones realizadas. Para ellos llevara necesariamente un Libro
Diario y un Libro de Inventarios y de Cuentas Anuales. El ejercicio se cerrara el 31 de
diciembre de cada afio. 2. El Patronato de la Fundaci6 hara el inventario y formulara las -
cuentas anuales de manera simultanea y con fecha del dia de cierre del ejercicio
econdémico, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente admitidos y
con las disposiciones que en cada caso sean aplicables. 3. Las cuentas anuales forman
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una unidad debiendo estar redactadas con claridad y mostrar una imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion y estan
integradas por: a) Balance de Situacion, b) Cuenta de Resultados, c) Cuenta del estado
de situacion del Patrimonio Neto, d) Cuenta de estado de situacion de flujos de efectivo
y, €) Memoria en la cual se completara ampliara y comentara la informacién contenida
en el balance y en la cuenta de resultados, incluyendo las actividades fundacionales, los
cambios en sus 6rganos de Gobierno, direccion y representacion, asi como el grado de
cumplimiento del plan de actuacion, indicando el nimero de recursos empleados, su
procedencia y el numero de beneficiarios de cada una de las distintas actuaciones
realizadas y los servicios que estos hayan recibido asi como los recursos procedentes
de otros ejercicios pendientes de destinacion, si los hay, los convenios que, en su caso,
se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines, o las sociedades
participadas mayoritariamente con indicacién del porcentaje de participacion si las
hubiere. 4. El Patronato llevara a cabo la elaboracién y aprobacién del presupuesto de
la Fundacié. 5. La informacion sobre las declaraciones responsables y sobre la
perfeccion de los actos o contratos que son objeto de aquellas formaran parte del
contenido minimo de la memoria de las cuentas anuales. 6. El Patronato aprobara
dentro de los seis meses siguientes a la fecha del cierre del Ejercicio, las cuentas
anuales, las cuales presentara en la forma prevista legalmente al Protectorado de la
Generalidad de Cataluia para su depésito en el plazo de 30 dias a contar desde su
aprobacién. Si la Fundacié cumpliera los requisitos legales establecidos, los
documentos anteriores se someteran a auditoria externa remitiéndose al Protectorado el
informe de la misma junto con las cuentas anuales. Aunque no se produzcan las
circunstancias legalmente previstas para que las cuentas deban someterse a una
auditoria, si la tercera parte de los patronos la pide por razones justificadas, porque
considera que hay alguna circunstancia excepcional en la gestion de la Fundaci6 que
aconseja que se lleve a cabo, se convocara una reunion del Patronato en el plazo
maximo de 30 dias a contar desde la peticion, con el fin de acordar de forma motivada
la realizacion o no realizacion de la auditoria de cuentas solicitada. Si no se convoca el
Patronato en el plazo indicado o si, una vez convocado con esta finalidad, se acuerda
no llevar a cargo la auditoria, los patrones interesados podran dirigir su peticiéon al
Protectorado, de acuerdo con lo que éstablece el Codigo Civil de Catalufa. Por otro
lado, y en cualquier caso, el Patronato puede someter a auditoria externa las cuentas
anuales cuando lo estime oportuno. 7. El Patronato aprobara y presentara, en relacion
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con las inversiones financieras temporales que realice en el mercado de valores, un
informe anual sobre el grado de cumplimiento del cédigo de conducta que han de seguir
las entidades sin animo de lucro, de conformidad con la normativa vigente o con lo que
disponga la autoridad reguladora. CAPITULO V. EL PATRONATO DE LA FUNDACION.
SECCION PRIMERA. NORMAS GENERALES. Articulo 21. Naturaleza del Patronato y
caracter del cargo de Patrono. 1. El Gobierno, administracién y representaciéon de la
Fundacion correspondera al Patronato, que tendra y ejercitara las facultades que le
corresponden con sujecién a lo dispuesto en el ordenamiento juridico y los presentes
Estatutos. Sus miembros deberan desempefiar sus funciones con la diligencia de un
representante leal. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacié de los
dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desemperiar el cargo. Quedaran exentos
de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben que,
no habiendo intervenido en su adopcion y ejecuciéon, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos se opusieron
expresamente a aquél. 2. Los patronos ejercitaran sus facultades con independencia,
sin trabas ni limitaciones. En consecuencia, no podra imponérseles en la adopcién de
sus resoluciones o acuerdos de todo género, la observancia de otros requisitos que los
expresamente dispuestos en estos Estatutos o los establecidos con caracter de
Derecho necesario en el ordenamiento juridico. Articulo 22. Gratuidad del cargo de
patrono y régimen de contratacién de los patronos con la Fundacié. 1. Los patrones y
asimilados, de acuerdo al Art. 312-9.3, solo pueden realizar operaciones con la
Fundacié si queda suficientemente acreditada su necesidad y la prevalencia de los
intereses de la Fundacié sobre los particulares del patrono o persona asimilada. Antes
de llevar a cabo la operacién, el Patronato debe adoptar una declaracién responsable y
presentarla al Protectorado con la pertinente documentacién justificativa, respetando lo
dispuesto en el Art. 332-13 de la Ley 4/2008 del CcCat, y sin que contravenga lo
dispuesto por los Art. 312-9 de la mencionada Ley 2. Los patronos ejerceran sus cargos
gratuitamente, si bien tiene derecho al anticipo y reembolso de los gastos debidamente
justificados y a la indemnizaciéon que corresponda por los dafios producidos por razdn
de éste ejercicio. 3. Los patronos pueden establecer una relacién laboral o profesional
retribuida con la Fundacié articulada mediante contrato que determine claramente las
tareas laborales o profesionales que se retribuyen, segun dispone el Art. 332-10.2 de la
Ley 4/2008 en su libro 11l del Cédigo Civil de Catalunya. En cualquier caso, estas tareas
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laborales o profesionales retribuidas deben ser diferentes a las tareas y funciones que
son propias de su cargo de patrono. 4. El Patronato, antes de la formalizacién del
contrato de que nos habla el punto 3 anterior deberd presentar al Protectorado la
Declaracion Responsable en la forma establecida por el Art. 332-9.2 de la Ley 4/2008
de Catalunya. 5. El Patronato podra fijar una retribucion adecuada a aquellos patronos
que presten a la Fundacié servicios distintos a los que implica desempefio de las
funciones que les corresponden como miembros del Patronato, previa autorizacién del
Protectorado. Sin embargo, si la retribucion percibida fuera superior a 100.000 Euros
anuales o al 10% de los ingresos devengados en el Ultimo ejercicio econémico cerrado
y aprobado por el Patronato, la Fundacién debera acompaiar una Declaracién
Responsable con el informe y contenido del mismo a que hace mencién el Art. 332-
10.3 de la Ley 4/2008 de Catalunya, y seguirse las previsiones que manifiesta el articulo
anterior. También se requiere dicho informe cuando el coste anual de los contratos
formalizados con Patronos, mas el coste del nuevo contrato que se pretende formalizar,
sea superior a 10% antes mencionado. 6. El niimero de Patronos con relacion laboral o
profesional con la Fundaci6 debe ser inferior al nimero de patronos previstos para que
el Patronato se considere validamente constituido segun el "quérum" dispuesto por el
Art. 29.4 de estos Estatutos. SECCION SEGUNDA. EL PATRONATO. Articulo 23.
Composicién. 1. El Patronato es un érgano colegiado integrado por personas fisicas o
juridicas y constituido por un minimo de tres y un maximo de veinticinco patronos.
Dentro de estos limites corresponde al propio Patronato la determinacién del niimero
concreto. 2. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena
capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos, ni se
hallen incursas en ninguna causa de incompatibilidad. 3. Las personas juridicas podran
formar parte del Patronato y en ese caso estaran representadas de forma estable por la
persona a quien corresponda esa funcién de acuerdo con las normas que la regulen, o
por la persona que designe al efecto el 6rgano competente. 4. El cargo de patrono
debera ejercerse personalmente. No obstante el patrono podra delegar por escrito el
voto, respecto a actos concretos, en otro patrono. La delegacion debera otorgarse por
escrito y adecuarse a las instrucciones que, en su caso, el patrén delegante formule por
escrito al patron delegado. 5. Podra actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer
la funcién de patrono por razén del cargo que ocupare, la persona a quien corresponda
su sustitucion segun la Institucion que se trate. Articulo 24. Designacién, renovacion y
ejercicio del cargo. 1. El primer Patronato sera el designado en la Carta Fundacional. El
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cargo de Patrono tendrd una duracién de 4 afios, sin perjuicio de sucesivas
renovaciones por el mismo tiempo que podran ser ilimitadas. Los Patronos continuaran
en ejercicio de su cargo hasta la siguiente reunion del Patronato en la que se decida su
renovacién o sustitucién. 2. La renovacién o designacion de nuevos miembros se hara
por el Patronato que figure inscrito en el correspondiente Registro de Fundaciones,
conforme al procedimiento establecido en estos estatutos. La designacion de los
patrones se hara por el Patronato a propuesta de los fundadores por acuerdo unanime
de éstos. Sobre dicha resolucién de los Fundadores se levantara Acta que firmara el
Secretario del Patronato o quien le sustituya y que serd elevada al mismo para su
articulacion legal. 3. La renovacién del patronato se hara por mitades cada dos afios a
fin de evitar el cese simultaneo de todos los patrones. Articulo 25. Cargos en el
Patronato. 1. El Patronato elegird entre sus miembros a quienes ejerzan las funciones
de Presidente/a, cuyo mandato tendrd una duracion de 4 afios sin perjuicio de
sucesivas renovaciones. 2. E| Patronato elegirda de entre sus miembros a un
Vicepresidente/a patrono que sustituird al Presidente/a en casos de ausencia o
enfermedad. En su caso su mandato sera el mismo del Presiente/a sustituidos. En las
mismas condiciones el Patronato debera crear la figura del Director o Gerente. 3. El
Patronato debera designar asimismo al Secretario que podra no ser Patrono, pero en
este caso en los debates tendra voz, pero no voto. 4. Podra nombrar un vicesecretario
en las mismas condiciones referidas en el punto 3 anterior, para que asista al Secretario
y lo sustituya, en el desempefio de sus funciones, en caso de ausencia, imposibilidad o
indisposicién. 5. Para lo dispuesto en los puntos anteriores y en los casos que
presuponga mas sustitutos de los que se definen se estara a lo dispuesto en el Art. 312-
3 del CcCat. 6. El cese como patrono de alguno de los cargos anteriores significara su
cese en dicho cargo, salvo en el caso del Secretario, que podra continuar ostentando el
cargo de secretario no patrono, seguin acuerdo del Patronato. 7. El Patronato podra, por
acuerdo motivado adoptado por ia mayoria del nimero de miembros del Patronato,
revocar cualquiera de los cargos a que se refiere este articulo, sin que dicho acuerdo
suponga el cese como patrono, que se producira solo por las causas previstas en el Art.
26 de estos estatutos. Articulo 26. Aceptaciéon de Patronos y cargos. 1. La aceptacion
del cargo por los patronos debe realizarse en documento publico, en documento privado
con firma legitimada por notario o por comparecencia ante el Registro de Fundaciones.
Igualmente se podra aceptar el cargo ante el Patronato, acreditandose mediante
certificacion expedida por el Secretario, con firma legitimada notariaimente. La
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aceptacion de cargo por los patronos personas juridicas debera efectuarse por el
6rgano que tenga atribuida dicha facultad, que designara a la persona fisica que haya
de representarle en el Patronato, de acuerdo con lo previsto en el Art. 22 de estos
Estatutos. El nombramiento del representante deberd comunicarse al Patronato y al
Registro de Fundaciones. 2. En todo caso, el nombramiento y aceptacion, renovacion,
sustitucion y cese por cualquier causa de los miembros del Patronato o de los cargos
del mismo, se comunicara al Protectorado y se inscribira en el Registro de Fundaciones. -
En la aceptacion formal de los patronos designados por razon del cargo que ocuparen
se informara al Registro de Fundaciones sobre la identidad del cargo a quien
corresponda su sustitucion. Articulo 27. Cese de los Patronos. El cese de los patronos
de la Fundacion se producira en los supuestos previstos en el Art. 332-12 del Codigo
Civil de Cataluia y aquellos referidos en este mismo articulo. a) Por muerte o
declaracion de ausencia, asi como por extincion de la persona juridica. b) Por
incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con lo establecido por la Ley.
c) Por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros del patronato. d)
Por desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la legislacién vigente, si asi se
declara en resolucién judicial. e) Por resolucién judicial que acoja la accion de
responsabilidad en los términos previstos por la legislacién vigente. f) Por el transcurso
del plazo de seis meses desde el otorgamiento de la Carta fundacional sin haber
instado la inscripcién en el correspondiente Registro de Fundaciones. g) Por el
transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados por un determinado tiempo.
h) Por renuncia, que podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los
tramites previstos para la aceptacion. La misma solo surte efectos juridicos frente a
terceros una vez inscrita en el Registro de Fundaciones. i) Por no resultar idéneo para
desempefiar el cargo en virtud de circunstancias que puedan dafiar la imagen o labor de
la Fundacién siempre que asi lo acuerde el Patronato. j) Por condena judicial de
cualquier tipo, sea grave o menos grave tipificadas en el Cédigo Penal y aquellas leves
que puedan dariar la imagen de la Fundacién cuando asi lo acuerde el Patronato por
mayoria de 3/5 de sus miembros. k) Por la inasistencia reiterada a las reuniones de
Patronato sin causa justificada si asi lo acuerdo el resto de los miembros del Patronato
por mayoria simple. 1) Por las demas que contemple o puedan ser contempladas por la
Ley o los Estatutos. Articulo 28. Competencias. La competencia del Patronato se
extiende a todo lo concerniente al gobierno y administracion de la Fundacién sin
excepcion alguna. Con caracter puramente enunciativo y no limitativo, son atribuciones
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y facultades del Patronato, sin perjuicio de las autorizaciones que competa otorgar al
Protectorado y las comunicaciones al mismo que, en su caso, legalmente procedan, las
siguientes: 1. Ejercer la alta direccion, inspeccion, vigilancia y orientacion de las labor
de la Fundacién. 2. Interpretar, desarrollar, en su caso, la oportuna normativa
complementarla y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los estatutos
fundacionales, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacié y a la
mejor consecucién de sus fines. 3. Fijar las lineas generales o especiales de
funcionamiento de la entidad. 4. Nombrar apoderados generales o especiales. 5.
Nombrar y apoderar al Director de la Fundacién que dispondra de las siguientes
Competencias, sin perjuicio de ampliarlas en aquellas actividades que sean autorizadas
por la Ley y por el Protectorado. a) Representar a la Fundacié en los actos juridicos
externos. b) Manejo de los fondos de la Fundacié. c) Llevar a cabo la direccién de la
contabilidad. d) Realizar los cobros y pagos periédicos de la actividad normalizada de ia
Fundacio, firmar y establecer los modelos de facturas o formas de ingreso de estas
percepciones en la o las cuentas de la Fundacié. e) Gestor del personal de la Fundaci6
realizando los actos propios de alta, baja, contratacién y despido, en su caso, dando
cuenta al Patronato de la Fundacio, retribuciones periédicas por el trabajo que los
empleados y profesionales de la Fundacié realicen en la misma. f) Puede auxiliarse, de
ser necesario de profesionales externos que le asesoren y administren, si fuera
necesario, determinadas areas de la Fundacion que por complejidad o necesidad sea
imprescindible su apoyo, quedando en todo momento, cualquiera de estas acciones
realizadas por los asesores bajo su supervisién, pudiendo, si lo creo oportuno y dando
cuenta al Patronato, prescindir de sus servicios en cualquier momento. g) Puede llevar a
cabo las siguientes acciones juridicas ademas de las nombradas: 1. Representar a la
Fundacié en Actos juridicos.externos. 2. Mantener las relaciones obligatorias con la
Hacienda Publica. 3. Mantener las relaciones precisas con la Seguridad Social respecto
a aquellas acciones que deban afectar a las relaciones del personal contratado por
cualquier causa con la Fundacié, incluido aquel Patrono que pueda vincularse
laboralmente a la Fundacié de acuerdo con la normativa legal vigente. 4. Mantener la
documentacion que exige la-Ley de Protectorado de la Fundacié. 5. Redactar los oficios
necesarios: Una vez al afio para el Protectorado y dos veces al afio para el Patronato.
6. Captar y actualizar los Fondos de la Fundacio. 7. Mantener los recursos de la misma.
8. Redactar y hacer efectivo el organigrama de la Fundacié. 9. Contratar los Servicios
necesarios para el desarrollo de la actividad normal de la fundacion o los extraordinarios
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que por indicacién del Patronato o por propia iniciativa, dando cuenta al Patronato, sean
necesarios para los fines de la Fundacié o para la actividad ordinaria de la misma. 10.
Aquellas otras funciones que relacionadas con las descritas o de caracter analégico
sean preciso desarrollar en el presente o futuro. El Patronato debera aprobar al Director
al que se le otorgaran los poderes propios de sus competencias mediante el acta
notarial correspondiente. 6. Aprobar los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.
Son candidatos a obtener beneficios de las prestaciones fundacionales los siguientes
tipos de pacientes: los que presenten patologias neuroldgicas y casos similares que en
el futuro puedan presentarse y que a su vez sean susceptibles de tratamiento. 7.
Aprobar y el Plan de Actuacion, la memoria correspondiente, el balance de situacion, la
cuenta de resultados y toda aquella documentacién que deba ser presentada al
Protectorado. 8. Cambiar el domicilio de la Fundacié, mediante modificacién de los
presentes Estatutos segun el procedimiento dispuesto por el Art. 335-1 del CcCat. y
efectuar la pertinente comunicacién al Protectorado para su aprobacion, en su caso.
Acordar la apertura y cierre de delegaciones de acuerdo con la Ley. 9. Aprobar los
acuerdos sobre fusién o extincién de la Fundacio; esto Ultimo cuando se acuerde por el
Patronato la imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos. 10. Entre las competencias
del Patronato esta la de delegar facultades en uno o mas patronos de acuerdo con lo
dispuesto en el Art. 312-1.2 al que hace referencia el Art. 332-1.2 y si los Estatutos no lo
prohiben, salvo las indelegables a que se refiere el Art. 332-1.3 del CcCat. En el caso
de que la delegacion recaiga en mas de un patrono la responsabilidad sera
mancomunada. 11. Acordar la adquisicién, enajenacién y gravamen -incluidas
hipotecas, prendas o anticresis- de bienes muebles o inmuebles para o por la Fundacid,
suscribiendo los correspondientes contratos. 12. Aceptar las adquisiciones de bienes o
derechos para la Fundacié o para el cumplimiento de un fin determinado de la misma
comprendidos en el objeto de la Fundacié. 13. Concertar operaciones financieras de
todo tipo con entidades publicas o privadas, incluso préstamos y créditos. 14. Decidir
sobre la adquisicién y enajenacién de los valores mobiliarios que puedan componer en
cualquier momento la cartera de la Fundacié. 15. Cobrar y percibir las rentas, frutos,
dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera otros productos y beneficios de los
bienes que integran el patrimonio de la Fundacié, asi como cuantas cantidades le sean
debidas a ésta por cualquier titulo o persona, fisica o juridica. 16. Ejercitar los derechos
de caracter politico y econdmico que correspondan a la Fundacién como titular de
acciones y demas valores mobiliarios de su pertenencia y en tal sentido concurrir,
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deliberar'y votar, como\ a bien tenga, mediante la representacion que acuerde, en las
Juntas Generales, Asambleas, Asociaciones y demas organismos de las respectivas
Compafiias o entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas
atribuidas al referido titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos,
convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes. 17. Efectuar todos
los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los de los gastos precisos
para recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente en cada momento la
Fundacié. 18. Acordar la realizaciéon de las obras que estime conveniente para los fines
propios de la Fundacién y contratar los servicios y los suministros de todas clases,
cualesquiera que fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar
cualquier procedimiento para ello, tanto el de adquisicién directa como el de subasta o
el de concurso, sin necesidad de autorizacion alguna. 19. Ejercitar todos los derechos,
acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites, instancias, incidencias y
recursos cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competan o
interesen a la Fundacién y otorgando al efecto los poderes que estime necesarios,
incluida la absolucién de posiciones y el juicio de revision. 20. Acordar la aprobacion de
cuantos cadigos de buen gobierno y reglamentos de régimen interior estime oportuno,
incluido el cédigo de conducta para la realizacion de inversiones financieras temporales.
21. Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracion,
conservacién, custodia y defensa de los bienes de la Fundacién, judicial o
extrajudicialmente. 22. En general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la
administracién o gobierno de la Fundacion, con sometimiento en todo caso a las
prescripciones legales. La ejecucion de sus acuerdos correspondera al Presidente, sin
perjuicio de que en dichos acuerdos pueda designarse expresamente a otro u otros
patronos para llevar a cabo la ejecuciéon de los mismos. Articulo 29. Reuniones y
adopcion de acuerdos. 1. El Patronato se reunird al menos dos veces al afio y, ademas,
cuantas veces lo convoque el Presidente o cuando lo solicite, al menos el 20% de los
miembros. Obligatoriamente debe reunirse en el primer semestre del afio natural para
aprobar las cuentas de la entidad en el ejercicio anterior. 2. Las convocatorias,
expresando el orden del dia, asi como el lugar y fecha y hora de la reunién se cursara
por escrito por el Secretario y ordinariamente con una antelacion al menos de 15 dias
naturales. En caso de urgencia puede reducirse este plazo en 12 dias naturales. La
convocatoria se remitira de forma individual a todos los patronos mediante cualquier
procedimiento de que quede constancia, incluidos los medios informaticos, electronicos
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o telematicos. No sera necesaria la convocatoria cuando estando presentes todos los
patronos, decidan por unanimidad constituirse en Patronato y acuerden un orden del
dia. 3. El Patronato puede celebrarse mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o varios patronos
asistan a dicha reuniéon mediante el indicado sistema, siempre y cuando se asegure la
comunicacion entre ellos en tiempo real y, por tanto, la unidad del auto. 4. El Patronato
queda validamente constituido cuando concurran, presentes o representados, mas de la
mitad de sus miembros y siempre que se encuentren presentes, al menos, tres de sus
miembros, entre los que debe estar presente el Presidente o Vicepresidente que lo
sustituya y el Secretario o Vicesecretario que lo sustituya y que en caso de no ostentar
la condicién de patrono no se tendran en cuenta a efectos del computo anterior. En
caso de ausencia o imposibilidad, el Secretario o Vicesecretario podran ser sustituidos
por el patrono que entre los asistentes a la correspondiente sesion designe el propio
Patronato. 5. Salvo en los casos en que legal o estatuariamente sea de aplicacion otro
"quérum", los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los patrones
presentes o representados, entendiendo aquella como la votacion en que los votos
positivos superan a los negativos. En caso de empate el Presidente o su representante
tendran voto de calidad. 6. De las reuniones se levantara Acta por el Secretario con el
visto bueno del Presidente, las actas se aprobaran en la misma o siguiente reunién del
Patronato o por dos interventores nombrados por el Patronato de entre los asistentes. 7.
Acuerdos sin reunién: Solo se pueden adoptar acuerdos sin reunién del Patronato si lo
disponen los Estatutos de forma expresa, tal como manifiesta el Cédigo Civil de
Catalufia respecto a lo dispuesto por el Articulo 312.5 del mismo cuerpo legal y siempre
que se garanticen los derechos de informacién y voto, quedando a salvo la recepcion
del voto y garantizando su autenticidad, tal como se comenta en el n° 3 anterior de este
mismo articulo. SECCION TERCERA. EL PRESIDENTE. Art. 30. Funciones del
Presidente o Presidenta de la Fundacié. Correspondera al Presidente/a del Patronato:
a) Representar institucionalmente a la Fundacié. b) Acordar la convocatoria de las
reuniones del Patronato y la fijacion del orden del dia. c) Presidir las reuniones y dirigir y
moderar el desarrollo de los debates, someter a votacion los acuerdos y proclamar el
resultado de las votaciones. Ejercer el voto de calidad en caso de empate de una
votacion. d) Velar por la correcta ejecucion de los acuerdos adoptados por el Patronato.
e) Velar por el cumplimiento de la legalidad y de los Estatutos. f) Visar las Actas vy
certificaciones de los acuerdos del Patronato. g) Ejercer la representacion de la
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Fundacio en juicio y fuera de él, siempre que el Patronato no lo hubiera otorgado
expresamente a otro de sus miembros. h) Cualquier otra facultad que legal o
estatutariamente le esté atribuida y aquellas otras que le sean expresamente atribuidas
por el Patronato de acuerdo con la que prevé la normativa aplicable. SECCION
CUARTA. EL VICEPRESIDENTE O VIDEPRESIDENTA. Articulo 31. Funciones. En
caso de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente/a, sus funciones seran
asumidas por el vicepresidente/a Unico y en caso de ausencia o imposibilidad de éste
Ultimo se estara a lo dispuesto por el Art. 313-3.3 del CcCat. SECCION QUINTA. EL
SECRETARIO Y EL VICESECRETARIO. Articulo 32. Funciones del Secretario o
Secretaria. Corresponderan a Secretario/a del Patronato: a) Efectuar la convocatoria de
las reuniones del Patronato por orden de su Presidente y realizar las correspondientes
citaciones a los miembros del Patronato. b) Asistir a las reuniones del Patronato, con
voz y voto si la secretaria corresponde a un patrono, y solo con voz en caso contrario. c)
Conservar la documentacién de la Fundacioé y reflejar de forma debida y fiel en el libro
de Actas del Patronato el desarrollo de sus funciones. d) Expedir certificaciones con el
visto bueno del Presidente, respecto a los acuerdos adoptados por el Patronato. e)
Aquellas otras funciones inherentes a su condicion de Secretario o se prevean
expresamente en los Estatutos de la Fundacion. f) Asesorar a la Presidencia del
Patronato en aquellos asuntos que lo precisen. g) Mantener la Agenda de actos
juridicos que deba realizar el Presidente o el Patronato de la Fundacion, asesorando a
peticion de uno y otro y acordando con tiempo suficiente la ejecucién por quien
corresponda del acto juridico que se trate. Articulo 33. Funciones del Vicesecretario/a.
El Vicesecretario/a asistira al Secretario/a y lo sustituira en el desempefio de sus
funciones en caso de ausencia, imposibilidad o indisposicion. El Vicesecretario/a sera
nombrado de entre algin profesional del Derecho o de la Economia. Salvo decisién
contrario del Patronato, el Vicesecretario/a podra asistir a las sesiones del Patronato,
para auxiliar al Secretario en sus labores. CAPITULO V. OTROS ORGANOS. SECCION
PRIMERA. EL DIRECTOR. Articulo 34. Nombramiento y funciones. 1. El Director es el
responsable Funcion ejecutiva y de la gestiéon operativa de la Fundacié. Sera nombrado
por el Patronato a propuesta de su Presidente. Aquel le otorgara las facultades
necesarias para el desemperfio de sus funciones, entre las que se encuentran, sin animo
limitativo, las sefialadas en el Articulo 28.5 de estos Estatutos. 2. Le corresponden, sin
perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato, ejecutar el plan de actividades y
gestionar el presupuesto, asi como aquellas otras funciones que le sean
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encomendadas. Dirigira los servicios  técnicos y administrativos de la Fundacio,
nombrando y separando al personal y estableciendo su retribucién. Para el ejercicio de
sus funciones estara asistido por el personal directivo, administrativo, de gestion y
auxiliar que requiera el buen funcionamiento de la Fundacié. Siendo Patrono gozara de
voz y voto en las reuniones de los Organos de la Fundacid. CAPITULO VI.
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACIO. Articulo 35. Adopcion de la
decision. Siempre que resulte conveniente en interés de la Fundacio, el Patronato podra
acordar la modificaciéon de estos Estatutos con el voto favorable, de al menos, de las 3/4
partes de los patronos presentes o representados, siguiendo el procedimiento
legalmente previsto. CAPITULO VII. FUSION DE LA FUNDACION CON OTRAS.
Articulo 36. Procedencia y requisitos. El Patronato de la Fundacié podra acordar su
fusién con otra u otras fundaciones. El Acuerdo de fusion exigira el voto favorable de al
menos 3/4 partes de los patronos presentes o representados. CAPITULO VIII.
CONFLICTOS DE INTERESES. Articulo 37. Conflictos de intereses. El Art. 331-9.h. del
Cadigo Civil de Catalufia, establece que los Estatutos de la Fundacié ha de incluir al
menos las disposiciones que se consideren oportunas para evitar conflictos entre el
interés de la Fundaci6 y los intereses personales y profesionales de los Patronos, las
personas con funciones de direccion y los empleados de la Fundacié. Ademas de lo
establecido por el anterior articulo, el Art. 332-9 y 312-9 exige que la Fundacié
establezca un cédigo de conducta que ademas de respetar las normas legales y
reglamentarias ya definidas en los articulos antes citados asegure el buen gobierno de
la Fundacié y el conflicto de intereses, estableciendo garantias adicionales a las
mencionadas por los mentados articulos de la Ley 4/2008 del CcCat. De esta forma la
Fundaci6 establece lo siguiente: a) Los Patronos y las personas indicadas en el Art.
312-9.3 del Codigo Civil de Catalufia se abstendran de participar en todo tipo de
negocios y actividades financieras que puedan comprometer la objetividad en el gestién
de la Fundacié. b) Los anteriormente nombrados en el apartado a) salvo autorizacion
‘del Patronato acordado por mayoria cualificada de tres cuartas partes de sus
componentes, no pueden establecer una relacién laboral con la Fundacié. c) Los citados
en los anteriores apartados no podran participar en sociedades constituidas o
participadas por la Fundacién, ni pueden establecer contratos de arrendamiento o
compraventa de bienes inmuebles o muebles de extraordinario valor, de préstamo de
dinero ni otras figuras similares. d) Las personas reiteradamente comentadas se
abstendran, durante los cinco afios siguientes al cese como patrono, de desarrollar
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servicios en empresas o sociedades privadas participadas por la Fundacié. e) De
acuerdo con el Articulo 332-9 del Cddigo Civil de Catalufia debe manifestarse que los
patronos y las personas que a ellos se equiparen, de acuerdo con el Articulo 312-9.3 del
mismo cuerpo legal nombrado y en reiteracién de lo manifestado en el apartado b)
anterior de este Articulo que dichas personas solo pueden realizar operaciones con la
Fundacié si queda suficientemente acreditada la necesidad y prevalencia de los
intereses de la Fundacion sobre los intereses Particulares del patrono o persona
equiparada. Antes de llevar a cabo la operacion el Patronato debera adoptar una
declaracién responsable que presentara al Protectorado junto con la documentacion
justificativa pertinente de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 332.13 del Cddigo
Civil de Catalufa. CAPITULO IX. DISOLUCION DE LA FUNDACIO. Articulo 38.Causas.
Recogido en el Art. 335-4 de la Ley 4/2008 que establece el CcCat. El Patronato podra
acordar la disolucion de la Fundacion cuando estime cumplido el fin fundacional o sea
imposible su realizacién. En todo caso, la Fundaci6é se extinguird por cualquiera de las
causas establecidas en las leyes. Son causas de Disolucion: a) Por la imposibilidad de
alcanzar los fines para la que fue constituida, salvo que sea procedente el modificarlos y
el Patronato lo acuerde. b) Que de sus actividades devengas actitudes ilicitas civiles o
penales y se declare por sentencia firme. c) Las demas establecidas por la Ley o los
Estatutos. El acuerdo de disolucién lo toma el Patronato y exigira el voto favorable de al
menos las tres cuartas partes de los patronos presentes o representados debiendo de
ser ratificado por el Protectorado al que debe darse cuenta en la forma legalmente
establecida. Articulo 39. Liquidacion de la Fundacié y Adjudicacion del haber
remanente. La disolucién de la Fundacién, salvo que esta se produzca por fusion con
otra, determinara la apertura del procedimiento de liquidacién, que se realizara por el
Patronato constituido en comisién liquidadora y bajo el control del Protectorado. De
acuerdo con lo dispuesto por el Art. 335-6 del CcCat. La disolucién de la Fundacio
supone su liquidacioén que llevara a cabo el Patronato, los liquidadores, si existen o,
subsidiariamente, el Protectorado. 1. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion
se destinaran en su totalidad a otras fundaciones o entidades no lucrativas privadas que
persigan fines de interés general, y que, a su vez, tengan afectados sus bienes, incluso
para el supuesto de disolucion, a la consecucion de aquellos y que ademas posean la
consideracion de entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los
articulos 16 a 25 de la Ley 49/2002 del Régimen Fiscal de Entidades sin Fines
Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo, o a entidades publicas de
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naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. 2. De no poderse
cumplir lo anterior, el patrimonio restante debe adjudicarse a otras Entidades sin animo
de lucro con finalidades analogas a las de la Fundacié disuelta. 3. El destinatario o
destinatarios de los bienes y derechos relictos sera libremente elegido por el Patronato.
4. Los puntos anteriores y su realizacién efectiva debera ser aprobado por el
Protectorado de la Fundacié antes de su ejecucion 5. La extincidon de la Fundacio y los
cambios de titularidad de los bienes a que aquella dé lugar se inscribirdn en los
oportunos registros.

I, perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes que corresponguin, expedeixo aquest
certificat a peticié de la persona interessada.

Barcelona, 22 de novembre de 2017
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